
 

OFFRE D’EMPLOI 
ANIMATEUR.TRICE (16 ANS ET PLUS) 

 
Le Camp de la relâche du Conseil communautaire du Grand-Havre (CCGH) offre une expérience enrichissante aux jeunes 
francophones pendant la période de la relâche scolaire.  Pour l’édiBon 2025, qui se déroulera du 10 au 14 mars, le CCGH 
recrute des animateurs.trices dynamiques pour son équipe. Ce#e expérience pourrait être prolongée pour le Camp de jour 
d'été qui se déroulera du 2 juillet au 22 août 2025. 
 

Lieux 
• Camp de Dartmouth : École du Carrefour, 201 C Avenue du Portage, Dartmouth, NÉ B2X 3T4. 
• Camp de Halifax : École du Sommet, 500 Boulevard Larry Uteck, Halifax, NÉ B3M 0E6. 

 
Période de travail 

• 10 mars au 14 mars 2025 (+ une formaBon pré-camp). 
• 35 heures par semaine (+ formaBon payée). 

 
Personnalité recherchée : 

• Dynamisme, engagement et a]tude posiBve. 
• CréaBvité, sens de la jusBce et des responsabilités. 
• Curiosité et volonté d'apprendre. 
• Respect des lieux, des collègues et des parBcipants. 
• Esprit d'équipe et de collaboraBon. 

 
Tâches principales 
• Accueillir les enfants et leurs parents de manière posiAve et inclusive. 
• Assurer le bien-être et la sécurité des parAcipants et du personnel du camp. 
• Superviser un groupe d’enfants âgés entre 4 à 13 ans. 
• Suivre la programmaBon hebdomadaire et être en mesure de s’adapter lors d’imprévus. 
• Animer des acBvités récréaBves et pédagogiques en français en foncBon de l'âge des enfants 
• Communiquer de façon efficace et respectueuse avec les parents et les membres de l’équipe du camp. 
• Gérer les incidents/urgences sereinement et remplir un rapport d’incident par la suite. 
• Servir de modèle et agir en tant que passeur culturel. 
• Disponibilité pour effectuer des heures d’avant et après garde, selon les besoins. 
• Effectuer toutes autres tâches assignées par la direcBon ou la coordinaBon. 

 
Connaissances, capacités et qualités personnelles 
• Expérience d’animaBon auprès des enfants âgés entre 4 à 13 ans. 
• Maîtrise du français et anglais à l’oral comme à l’écrit. 
• A]tudes et comportements professionnels posiBfs. 
• Faire preuve d'adaptabilité et d'organisaBon dans un environnement dynamique. 
• Détenir un cerBficat de premiers soins est un atout. 

 
Salaire : 16.25$ + prise en compte de l’ancienneté. 
Date limite : CV et lelre de moBvaBon seront acceptées par courriel à camp@ccgh.ca jusqu’au 15 janvier 2025. 
Le CCGH s'engage à offrir des chances égales à tous et à promouvoir un environnement inclusif où la diversité est respectée et valorisée. 


