®) Communautaire
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OFFRE D’EMPLOI

<’.\ Conseil

Le Camp de Jour du Conseil communautaire du Grand-Havre (CCGH) offre une expérience enrichissante de camp aux
francophones pendant la période estivale de I'été. Le Camp de Jour 2025, qui se déroulera du 2 juillet au 22 aolt 2025, le
CCGH recrute des préposé(e)s au nettoyage pour ses camps situés a I'Ecole du Carrefour (Dartmouth) et a I'Ecole du Sommet
(Halifax).

Lieux
e  Camp de Dartmouth : Ecole du Carrefour, 201 Avenue du Portage, Dartmouth, NE B2X 3T4
e Camp de Halifax : Ecole du Sommet, 500 Boulevard Larry Uteck, Halifax, NE B3M OE6

Période de travail
e Période Pré-camp (formation et aide a I'installation du camp: 30 juin - 8h sur la journée
e Période Camp : du 2 juillet au 22 ao(t a 35h/ semaine pendant le camp
e Période Post Camp : 25 et 26 ao(t a 8h par jour

Personnalité recherchée
e  Motivation, positivité, ouverture d’esprit
e Organisation, méthodologie, gestion multitache, adaptabilité
e Sens des priorités, attention aux détails
e Ponctualité, respect des procédures

Taches principales
e Nettoyer et désinfecter régulierement les lieux et surfaces
e Balayer, essuyer, laver et astiquer les sols
e Ramasser et vider les poubelles
e Laver les fenétres et les murs
e  Gérer les demandes ponctuelles de nettoyage
e Ranger les objets perdus
e Assurer la fermeture et la sécurisation des batiments utilisés par le camp
e Toute(s) autre(s) taches connexes déterminées par la direction du Camp de jour

Connaissances, capacités et qualités
e Capacité a comprendre et a s'exprimer en frangais
e Respect des procédures de sécurité et des systémes d'alarme
e  Professionnalisme
e  Expérience en nettoyage
e Sens de l'organisation
e  (Capacité a travailler de maniére autonome
o  Etre motivé(e), positif(ve) et ouvert(e) d’esprit

Salaire : 175-195/h selon I'expérience + prise en compte de I'ancienneté
Date limite : CV et lettre de motivation seront acceptés par courriel a camp@ccgh.ca jusqu’au 2 avril 2025.

Le CCGH s'engage a offrir des chances égales a tous et a promouvoir un environnement inclusif ou la diversité est respectée
et valorisée.



